Backnang, 04.03.2026

Anlage 1
Satzung des Vereins "Letzte Weide e.V." in der Fassung des Anderungsbeschlusses der
Mitgliederversammlung vom 04, Mérz 2026

8 1 Name, Sitz, Griindungsjahr, Geschaftsjahr

1. Der Verein tragt den Namen Letzte Weide e.V.

2. Er sollin das Vereinsregister eingetragen werden und fihrt danach den Zusatz ,,e.V.“

3. Der Verein hat seinen Sitz in 71522 Backnang. Die Mitgliederversammlung kann einen davon
abweichenden Sitz einer Geschaftsstelle in der Geschaftsordnung bestimmen.

4. Grindungsjahr ist 2025

5. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Forderung des Tierschutzes, insbesondere die Aufnahme,
Versorgung und Pflege von Pferden, die abgegeben, ausgesetzt oder aus schlechter Haltung
ubernommen wurden.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht durch:

- artgerechte Unterbringung, Futterung, Pflege und tierarztliche Versorgung,

- Vermittlung geeigneter Platze zur Weitervermittlung oder Lebensstellung,

- Offentlichkeitsarbeit zur Aufklarung Gber artgerechte Pferdehaltung,

- Zusammenarbeit mit Tierschutzbehdrden und Organisationen.

3. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,steuerbeglinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

§ 3 Selbstlosigkeit

1. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fur satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden.

3. Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

4. Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergltungen begunstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Mitglied kann jede naturliche oder juristische Person werden, die die Ziele des Vereins
unterstutzt.

2. Der schriftliche Aufnahmeantrag ist an den Vorstand zu richten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Vorstand.

3. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Der Austritt ist mit einer
Frist von vier Wochen zum Monatsende schriftlich zu erklaren.

4. Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied den Interessen des Vereins
zuwiderhandelt oder Beitrage trotz Mahnung nicht zahlt.

§ 5 Mitgliedsbeitrage

1. Uber die H6he des Mitgliedsbeitrages und einer eventuellen Aufnahmegebiihr entscheidet die
Mitgliederversammlung durch Festlegung in der Geschéaftsordnung des Vereins.

2. Der Mitgliedsbeitrag ist auch dann in voller Hohe zu entrichten, wenn die Mitgliedschaft wahrend
des Geschaftsjahres beginnt oder endet.

3. Anderungen des Beitrages sollen zum Beginn eines neuen Geschéftsjahres wirksam werden.



§ 6 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

§ 7 Mitgliederversammlung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie kann in Prasenz,
per Videokonferenz oder als Hybridveranstaltung in Prasenz und Videokonferenz stattfinden.

2. Sie wird vom Vorstand mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich oder per E-Mail

einberufen.

3. Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere Uber:

- die Entgegennahme des Jahresberichts,

- die Entlastung des Vorstands,

- Satzungsanderungen,

- Wahlund Abwahl des Vorstands,

- die Geschaftsordnung des Vereins sowie die Kassenordnung,

- die Auflosung des Vereins.

4. Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig, sofern nicht die Satzung etwas anderes vorsieht. Mitglieder kdnnen ihr Stimmrecht
nur personlich ausuben. Unbeschadet der 88 10, 11 der Satzung entscheidet die
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

§ 8 Vorstand

1. Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus:

-dem 1. Vorsitzenden,

- dem stellvertretenden Vorsitzenden, der zugleich Schatzmeister ist.

2. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch ein Mitglied des Vorstands vertreten
(Einzelvertretungsbefugnis). Ist ein Vorstandsmitglied verhindert oder selbst Beglinstigter einer
Entscheidung, so vertritt ein anderes Vorstandsmitglied den Verein. Ist ein Vorstandsmitglied
dauerhaft oder fur lAngere Zeit an der Erfullung seiner Aufgaben verhindert, so kann durch Beschluss
des Vorstands bis zur nachsten Mitgliederversammlung ein anderes Vereinsmitglied die Vertretung
ubernehmen. Der Vorstand hat seine Beschllsse zu protokollieren. Naheres regelt die
Geschaftsordnung.

3. Der Vorstand kann auf Beschluss der Mitgliederversammlung durch einen Kassenwart unterstutzt
werden. Der Kassenwart fuhrt die Kassen- und Bankgeschéafte des Vereins und vertritt diesen
gegenuber Kreditinstituten allein. Er erstellt auch die steuerlichen Zuwendungsbestatigungen. Er wird
bei Verhinderung von einem anderen Vorstandsmitglied vertreten. Die Mitgliederversammlung kann
eine Kassenordnung erlassen, welche die Verwendung und Verwaltung der Mittel des Vereins regelt.
4. Der Vorstand wird fur die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

§ 9 Vergutungen

1. Vergutungen an die Mitglieder des Vorstandes dirfen nur gezahlt werden, wenn dies in der
Geschaftsordnung vorgesehen ist.

2. An andere Mitglieder durfen Vergutungen nur gezahlt werden, wenn dies gesetzlich zwingend oder in
der Geschaftsordnung des Vereins ausdricklich vorgesehen ist.

3. Die Vergutungen durfen das 1,25-fache des gesetzlichen Mindestlohns nicht Uberschreiten.
Ehrenamtspauschalen, Ubungsleiterpauschalen und Aufwendungsersatz bleiben hiervon unberiihrt.
Naheres regelt die Geschaftsordnung des Vereins.

4. Die Vergutungen durfen nur gezahlt werden, wenn die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Vereins dies
zulassen und die Gemeinnutzigkeit dadurch nicht gefahrdet wird.

§ 10 Satzungsanderungen

1. Anderungen der Satzung bedirfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung; in diesem Fall
muss die Mitgliederversammlung ausschlieBlich in Prasenz stattfinden. Die Beschlussfahigkeit ist
dazu vor dem Beschluss durch den Leiter der Mitgliederversammlung gesondert festzustellen.



2. Anderungen, die von Behérden oder dem Finanzamt zur Wahrung der Gemeinniitzigkeit verlangt
werden, kann der Vorstand beschlieBen. Sie sind der nachsten Mitgliederversammlung mitzuteilen.

§ 11 Auflosung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur durch eine zu diesem Zweck einberufene
Mitgliederversammlung mit Dreiviertelmehrheit der Mitglieder des Vereins beschlossen werden.
2. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das
Vermogen des Vereins an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere
steuerbeglnstigte Korperschaft zwecks Verwendung fur den Tierschutz.



Anlage 2
Geschaftsordnung des Vereins Letzte Weide e.V.

8 1 Geschiftsstelle; Ziel und Zweck der Geschaftsordnung

1. Die Geschaftsstelle des Vereins befindet sich in der Neue Str. 53, 71522 Backnang.

2. Die Geschaftsordnung wird von der Mitgliederversammlung gemanB der Vereinssatzung erlassen und
regelt die Arbeit innerhalb des Vorstands sowie innerhalb des Vereins.

3. Auf die separate Kassenordnung des Vereins wird verwiesen.

§ 2 Der Vorstand

1- Zusammensetzung, Wahl und Aufgaben des Vorstands richten sich nach der Vereinssatzung.
Hauptaufgabe des Vorstands ist die allgemeine laufende Verwaltung des Vereins. Dazu gehoren
insbesondere die Angelegenheiten der Mitgliederverwaltung, der Finanzen, der Vereinsarbeit mit den
Tieren, AuBenkontakte, laufender Schriftverkehr und Personalangelegenheiten.

2. Fragen von grundsatzlicher Bedeutung werden gema der Vereinssatzung von der
Mitgliederversammlung entschieden. Sie bleibt oberstes Organ des Vereins.

3. Der Vorstand vertritt den Verein nach auBen sowohl gerichtlich als auch auBergerichtlich durch den
einen der beiden Vorsitzenden.

4. 1. Vorsitzender

1. Der 1. Vorsitzende koordiniert die Tatigkeit des Vorstands und der Leitung der Einrichtungen
des Vereins. In Eilfallen trifft er vorlaufige MaBnahmen und entscheidet anstelle des
Gesamtvorstandes, wenn eine Entscheidung des Vorstands nicht rechtzeitig herbeigefihrt werden
kann. In solchen Fallen muss der restliche Vorstand daruber unverzuglich informiert werden.

2. Er leitet die Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen.

3. Er koordiniert und/oder delegiert Aufgaben im Zusammenhang mit Veranstaltungen.

5. Stellvertretender Vorsitzender

1. Ervertritt den 1. Vorsitzenden in dessen Abwesenheit.

2. Er genehmigt Ausgaben innerhalb des von der Mitgliederversammlung in dieser
Geschaftsordnung sowie der Kassenordnung festgelegten Rahmens.

3. Er ist Dienstvorgesetzter von Mitarbeitern des Vereins und beaufsichtigt das Personalwesen.
6. Kassenwart

1. Er vertritt den Verein allein gegenuber Banken, Kreditinstituten, Zahlungsdienstleistern und
vergleichbaren Institutionen.

2. Er erstellt den Haushaltsplanentwurf zur Beschlussfassung durch die
Mitgliederversammlung.

3. Er fuhrt alle Vereinskonten und uberwacht die Einhaltung des Haushaltsplans.

4. Er fuhrt alle Dispositionen von den Konten des Vereins aus. Naheres bestimmt die
Kassenordnung.

5. Er fuhrt die Buchhaltung und erstellt die Jahresabschlusse.

6. Sofern nicht ein Steuerberater oder Buchhaltungsunternehmen damit beauftragt wurde,
erstellt er die Steuervoranmeldungen und Steuererklarungen. Ansonsten arbeitet er dem Berater oder
Unternehmen zu.

7. Er fuhrt die Verhandlungen mit dem Finanzamt und anderen Behorden, soweit die Finanzen
des Vereins betroffen sind, und ist fur die Ausstellung von Zuwendungsbestatigungen zustandig.

§ 3 Vorstandssitzungen

1. Der Vorstand wird vom 1. Vorsitzenden mit einer Frist von 1 Woche in Textform einberufen. Die
Einberufung soll die Tagesordnung enthalten. Eine Einberufung ist entbehrlich, wenn der Vorstand
einen Beschluss Uber regelmaBige, mindestens monatliche Sitzungen zu festen Terminen gefasst hat.
Den Vorstandsmitgliedern soll auch dann eine Tagesordnung rechtzeitig vorher vorgelegt werden.

2. Jedes Vorstandsmitglied kann den 1. Vorsitzenden beauftragen, eine ordentliche oder
auBerordentliche Vorstandssitzung einzuberufen. Dieser Auftrag muss in Textform erfolgen. Die
Punkte, Uber die beschlossen werden soll, sollen dabei angegeben werden.

3. Vorstandssitzungen konnen in Prasenz, virtuell oder hybrid stattfinden. Den berechtigten Interessen
aller Vorstandsmitglieder ist dabei Rechnung zu tragen.



4.Zu Beginn jeder Vorstandssitzung wird ein Protokollfuhrer bestimmt. Dies kann auch ein nicht dem
Vorstand angehorendes Vereinsmitglied sein; in diesem Fall darf der Protokollfuhrer nicht an der
Beschlussfassung mitwirken.

5. Jede Vorstandssitzung ist zu protokollieren. Das Protokoll muss Ort und Zeit der Sitzung, die
gefassten Beschlusse sowie die mit der Umsetzung beauftragten Personen enthalten. Es istvom 1.
Vorsitzenden und dem Protokollfihrer zu unterschreiben.

§ 4 Mitgliedsbeitrage

1. Der Mitgliedsbeitrag und eine evtl. Aufnahmegebuhr werden von der Mitgliederversammlung in
dieser Geschaftsordnung festgelegt.

2. Es wird derzeit keine Aufnahmegebuhr erhoben.

3. Der Mitgliedsbeitrag wird fUr das gesamte Kalenderjahr fallig, auch wenn die Mitgliedschaft nur
unterjahrig besteht.

4, Die Hohe des Mitgliedsbeitrags wird auf 30,00 € jahrlich fur die erste Person eines Haushaltes
festgesetzt. Jede weitere Person desselben Haushaltes zahlt einen reduzierten Mitgliedsbeitrag von
20,00 € jahrlich.

5. Der Beitrag soll nach Moglichkeit durch SEPA-Lastschriftverfahren eingezogen werden. Sofern
dieses Verfahren generell oder im Einzelfall nicht zur Verfugung steht, kann der Beitrag auch durch
Uberweisung gezahlt werden.

6. Der Beitrag istimmer zum 01.04. eines Kalenderjahres fallig. Beginnt die Mitgliedschaft erst nach
dem 01.03. des laufenden Kalenderjahres, so ist der erste Beitrag einen Monat nach Beginn der
Mitgliedschaft fallig.

§ 5 Vergutungen
1. Die Vorstandsmitglieder kdnnen fur ihre Tatigkeit im Verein Aufwandsentschadigungen im Rahmen
der steuerlichen Bestimmungen erhalten (Ubungsleiterpauschalen und Ehrenamtspauschalen).
2. Allen Mitgliedern des Vereins steht der Ersatz von notwendigen Auslagen zu, die sie fur den Verein
getatigt haben. Naheres regelt die Kassenordnung.
3. Arbeitsverhaltnisse

1.Der Verein kann nur auf Beschluss der Mitgliederversammlung mit Vereinsmitgliedern oder
externen Bewerbern Arbeitsvertrage abschlieBen, soweit dies zur Sicherstellung der Vereinsarbeit
notwendig und die gesetzliche Ehrenamtspauschale hierflr nicht ausreichend ist.

2. Die Vergutung fur solche Arbeitsverhaltnisse darf die in 8 9 Abs. 3 der Vereinssatzung
festgelegte Hohe nicht Ubersteigen.

3. Auf diese Arbeitsverhaltnisse ist das geltende Arbeitsrecht anzuwenden. Insbesondere sind
aussagekraftige Tatigkeitsnachweise zu fuhren.

4. Vorgesetzter und weisungsbefugt im Sinne des Arbeitsrechts ist der stellvertretende
Vorsitzende.
4. Aufwandsentschadigungen, die als Ubungsleiterpauschale oder Ehrenamtspauschale gezahlt
werden, mussen sich nach dem tatsachlichen Arbeitsaufwand richten. Dabei darf die Grenze nach § 9
Abs. 3 der Vereinssatzung nicht Uberschritten werden. Es sind geeignete Tatigkeitsnachweise zu
fuhren.
5. Alle Vergiitungen jedweder Art, auch die Ehrenamtspauschlae und die Ubungsleiterpauschale,
stehen unter dem Finanzierungsvorbehalt nach 8 9 Abs. 4 der Vereinssatzung. Sie sind nur zulassig,
wenn die Gemeinnutzigkeit des Vereins dadurch nicht gefahrdet wird.

8§ 6 finanzieller Verfligungsrahmen des Vorstands

1. Die beiden Vorsitzenden des Vereins sind alleinvertretungsberechtigt und kdnnen jeweils Vertrage
und Geschafte bis zu einer Hohe von jeweils 30.000 € abschlieBen, sofern die entsprechenden Mittel
vorhanden sind. Der Vorstand darf Dauerschuldverhaltnisse bis zu einer Hohe von monatlich jeweils
1.000 € monatlich eingehen, sofern entsprechende Mittel vorhanden sind.

2. Die Auslosung einer Zahlung erfolgt durch den Kassenwart. Dieser ist nicht zum Abschluss von
Vertragen oder Geschaften berechtigt, deren Zahlung er auslosen soll, ausgenommen
Ubungsleiterpauschale, Enrenamtspauschale und Aufwendungsersatz.

3. Die Kassenordnung des Vereins ist zu beachten.



§ 7 Ubertragung von Aufgaben an andere Vereinsmitglieder
1. Der Vorstand kann durch einstimmigen Beschluss einzelne Aufgaben an von ihm bestimmte
Vereinsmitglieder delegieren, sofern diese nicht den Kernbereich seiner Aufgaben betreffen.
Insbesondere kdnnen folgende Aufgaben Ubertagen werden:

1. die Betreuung von Tierpaten und ihre Einweisung in die Arbeit des Vereins,

2. die Offentlichkeitsarbeit z.B. durch Hoffuhrungen, Pressekontakte, E-Mail, Website oder
Social Media Accounts,

3. Organisation und Durchfuhrung von Veranstaltungen,

4. die Tatigkeit als Protokollfuhrer sowie

5. andere einmalige oder wiederkehrende Aufgaben im Rahmen der Vereinsarbeit.
2. Das Vereinsmitglied muss der Aufgabeniibertragung zustimmen, die Ubertragung ist schriftlich
festzuhalten.
3. Die Ubertragung endet mit Erfiillung oder Erledigung der (ibertragenen Aufgabe, spatestens jedoch
nach einem Jahr.
4. Eine erneute Aufgabenubertragung ist zulassig.
5. Die Vorschriften nach 8 5 dieser Geschaftsordnung sind sinn- und zweckentsprechend
anzuwenden.

§ 7 Anderungen der Geschaftsordnung
1. Anderungen dieser Geschaftsordnung erfolgen allein durch die Mitgliederversammlung durch
einfache Mehrheit nach § 7 Abs. 4 der Vereinssatzung.

§ 8 Inkrafttreten
1. Diese Geschaftsordnung tritt unmittelbar nach Beschluss der Mitgliederversammlung in Kraft. Die
Regelungen fur die Mitgliedsbeitrage gelten ruckwirkend fir das gesamte Geschaftsjahr 2026.



Anlage 3
Kassenordnung des Vereins Letzte Weide e.V.

§ 1 Ziel und Zweck der Kassenordnung

1. GemanB § 8 Abs. 3 Satz 2 der Vereinssatzung gibt sich der Verein Letze Weide e.V. eine
Kassenordnung.

2. Durch die Kassenordnung soll die satzungsgemaBe und sparsame Verwendung der Mittel
sichergestellt sowie die Gemeinnutzigkeit gesichert werden.

§ 2 Grundsitze

1. Die finanziellen Mittel des Vereins sind sparsam und wirtschaftlich zu verwalten. Die Aufwendungen
mussen in einem wirtschaftlichen Verhaltnis zu den erwarteten oder erzielten Ertragen stehen.

2. Der Verein hat die Finanzen so zu planen, dass die Erfullung der satzungsgemaBen Vereinsaufgaben
gesichertist.

3. Alle vorhandenen oder im Haushalt eingeplanten Mittel sowie etwaige Uberschiisse kénnen nur fir
die satzungsgemaBen Zwecke des Vereins verwendet werden.

4. Neben denin § 9 der Vereinssatzung und 8 5 der Geschéaftsordnung vorgesehenen Verglitungen und
Aufwandsentschadigungen darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Verglitungen begunstigt werden.

5. Haushaltsjahr ist das Geschaftsjahr.

§ 3 Haushalt

1. Fur jedes Geschaftsjahr stellt der Kassenwart einen Haushaltsplan auf. Dabei berlicksichtigt er die
tatsachlichen Ergebnisse der Vorjahre und die erwarteten Verdnderungen des Planjahres.

2. Der Haushalt wird vom Vorstand beschlossen.

3. Die Mitgliederversammlung ist durch einen Geschaftsbericht des Vorstands sowie die Vorlage des
Haushaltsplans zu unterrichten.

4. Die einzelnen Positionen des Haushaltsplans sind gegenseitig deckungsfahig. Héhere Ausgaben in
einer Position kdnnen durch eingesparte Mittel aus anderen Positionen gedeckt werden.

5. Fiir eine Uberschreitung der Ansétze des Haushaltsplans (Nachtragshaushalt) ist der einstimmige
Beschluss des Vorstands erforderlich.

6. In keinem Fall durfen Ausgaben getatigt werden, die nichtim Haushalt des jeweiligen
Haushaltsjahres veranschlagt oder durch entsprechenden Vorstandsbeschluss gedeckt sind.

§ 4 Einnahmen und Ausgaben des Vereins

1. Einnahmen und Ausgaben durfen nur fur die satzungsmagigen Zwecke des Vereins verwendet
werden. Alle Einnahmen werden zur Bestreitung der Ausgaben verwendet. Uberschiisse und Gewinne
sind den gemeinnutzigen Zwecken des Vereins zuzufthren.

2. Zuwendungen aus offentlichen Mitteln sind zweckgebundene Zuwendungen an den Verein. Das gilt
auch fur Zuwendungen sonstiger Art.

3. Die Ansammlung von Zweckvermdgen sowie die Bildung von Rucklagen sind nur unter Beachtung
der steuerrechtlichen Vorschriften zulassig.

4. Ausgaben sind nur im Rahmen des Vereinszwecks zuldssig. Veranstaltungen, die der Erfullung des
Vereinszwecks oder seiner Finanzierung dienen, gelten ebenfalls als zuldssig. Die Entscheidung
hieruber trifft der Vorstand.

§ 5 Beitragswesen

1. Die Hohe der Mitgliedsbeitrage gemaB Geschaftsordnung wird durch die Mitgliederversammlung
festgelegt.

2. In der Geschaftsordnung wird daruber hinaus der Zeitpunkt der Beitragszahlung geregelt.

3. Die Mitgliedsbeitrage sind vorzugsweise durch SEPA-Lastschriftverfahren einzuziehen.

4. Fur den Bankeinzug der Beitrage im SEPA-Lastschriftverfahren ist der Kassenwart zustandig.

§ 6 Jahresabschluss und Jahresrechnung
1. In der Jahresrechnung sind die Einnahmen und Ausgaben des Haushaltsplanes auszuweisen. Die
Schulden und das Vermogen des Vereins sind auszuweisen. Eine Vermogensubersicht ist beizufligen.



2. Die Kasse des Vereins ist jahrlich von den vom Vorstand bestimmten Kassenprufern auf ihre
sachliche Richtigkeit hin zu Uberprufen. Nach erfolgter Prifung erstatten die Kassenprufer der
Mitgliederversammlung Bericht, die bei ordnungsgemaBer Fuhrung der Kassengeschafte die
Entlastung des Vorstandes beschlieBt.

§ 7 Vereinsvermogen
1. Der Verein verfiigt nur iber ein gesamtes Vereinsvermogen. Uber die Anlagepolitik des Vereins
entscheidet der Vorstand auf Vorschlag des Kassenwartes.

8§ 8 Finanz- und Kassenfiihrung

1. Fur die Finanz- und Kassenfuhrung ist der Kassenwart verantwortlich.

2. Der Kassenwart iuberwacht den gesamten Zahlungs- und Kassenverkehr des Vereins, insbesondere
auch die Beitragserhebung.

3. Der Kassenwart hat Uber besondere Vorkommnisse sofort den Vorstand zu unterrichten.

4. Wie in 8 5 Abs. 2 der Geschaftsordnung festgelegt, haben alle Mitglieder des Vereins einen Anspruch
auf Aufwendungsersatz (8 670 BGB).

§ 9 Zahlungsverkehr und Zahlungsanweisungen

1. Der gesamte Zahlungsverkehr des Vereins ist moglichst bargeldlos abzuwickeln. Die Er6ffnung von
Bankkonten beschlieBt der Vorstand auf Vorschlag des Kassenwarts. Der Kassenwart ist
einzelvertretungs- und einzelverfigungsberechtigt. Die betreffenden Kundenkarten verwahrt der
Kassenwart.

2. Alle gebuchten Belege sind in einem Ordner fur das jeweilige Geschaftsjahr abzulegen, wobei das
Geschaftsjahr dem Kalenderjahr entspricht.

3. Zeichnungsberechtigt fur Kassenbelege und im Bankverkehr sind:

- der 1. Vorsitzende

- der stellvertretende Vorsitzende

- derKassenwart

4. Jede eingehende Rechnung ist zunachst vom stellvertretenden Vorsitzenden sachlich richtig zu
zeichnen und dann an den Kassenwart zur Auslésung der Zahlung weiterzureichen. Dabei ist die
Wahrung von Skonto-Fristen und Zahlungszielen zu beachten.

5. Der Kassenwart unterrichtet den Vorstand regelmaBig tGber den Stand der Konten und der Kasse.
6. Der Kassenwart pruft die Kontoauszlige auf Vollstandigkeit der Belege und ordnet die Einnahmen
und Ausgaben den Positionen des Kontenrahmens zu. Fir Zahlungseingange ohne Beleg (z.B.
Spenden) ist ein Eigenbeleg zu erstellen.

7. Die Buchflhrung erfolgt beispielsweise in einer Excel-Tabelle auf dem Privat-PC des Kassenwartes.
Diese Datei ist durch den Kassenwart regelmaBig als PDF mit Angabe des Standes zu speichern. Der
Kassenwart ist befugt, im Namen des Vereins auch auf entsprechende geeignete Software-Losungen
(z.B. WISO MeinVerein) umzustellen. Die Kosten sind vorher vom Vorstand zu genehmigen.

§ 10 Handhabung im baren Zahlungsverkehr

1. Im Verein kann durch den Kassenwart eine Barkasse gefuhrt werden. Die Kasse wird in der Wohnung
des Kassenwartes in einem geeigneten Schrank oder an einem anderen vom Vorstand bestimmten Ort
verwahrt.

2. Uber jede Einnahme und Ausgabe muss ein Kassenbeleg vorhanden sein.

3. Fur die ausnahmsweise Barzahlung einer Ausgabe muss der Kassenbeleg

- vom Antragsteller unterschrieben sowie

- von einem Zeichnungsberechtigten genehmigt und abgezeichnet sein.

- Der Kassenwart bestatigt mit seiner Unterschrift die Auszahlung, der Empfanger den Erhalt des
- Betrages.

4. Fur eine Einnahme bestatigt der Kassenwart auf dem Kassenbeleg den Erhalt des Betrages. Der
Zahlende bestatigt ebenfalls die Zahlung und erhalt daruber eine Quittung.

5. Jede Einnahme und Ausgabe wird im Rahmen der Buchfihrung durch den Kassenwart regelmaBig
im elektronischen Kassenbuch vermerkt und den Positionen des Kontenrahmens zugeordnet.

6. Mindestens einmal im Monat erfolgt durch den Kassenwart die Abstimmung des buchmaBigen mit
dem tatsachlichen Kassenbestand.



7. Das Kassenlimit betragt 100,00 €. Daruber hinaus gehende Bargeldbestdnde sind durch den
Kassenwart innerhalb von 48 Stunden nach deren Feststellung auf ein Bankkonto des Vereins
einzuzahlen. Ausnahmen sind in Vorbereitung von gréBeren Auszahlungen sowie bei Veranstaltungen
zeitlich begrenzt zuldssig und bedurfen eines Vorstandsbeschlusses.

8. Wird die Kassenfuhrung vertretungsweise einem anderen Vereinsmitglied Gbertragen, so ist die
Ubergabe vom Ubernehmenden und Ubergebenden schriftlich zu bestéatigen. Der Vorstand muss der
Ubergabe vorher zustimmen.

§ 11 Auslagenerstattung

1. Der Anspruch auf Erstattung verauslagter Betrage gegenuber dem Verein muss spéatestens
innerhalb von 3 Monaten geltend gemacht werden. Bei Einreichung nach Ende dieser Frist bis maximal
6 Monate nach Entstehung des Anspruches bedarf der Antrag einer entsprechenden Begrindung
gegenuber dem Vorstand. Danach erlischt der Anspruch auf Erstattung.

2. Belege mussen den Tag der Ausgabe, den Betrag mit Ausweis der Mehrwertsteuer und den
Verwendungszweck enthalten. Die sachliche Berechtigung der Ausgabe ist durch die Unterschrift zu
bestatigen.

3. Sollte im Ausnahmefall Uber eine Ausgabe kein Beleg vorgelegt werden kdonnen, ist durch den
Antragsteller ein entsprechender Eigenbeleg zu erstellen.

§ 12 Kassenpriifung

1. Die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsprifung des Vereins wird von den von der
Mitgliederversammlung gewahlten Kassenprifern durchgefthrt. Dabei ist auch die Beauftragung
externer Prufer statthaft.

2. Anzahlund Termin der Prufungen bleiben den Kassenprifern vorbehalten. Es ist jedoch mindestens
einmal pro Geschaftsjahr, vorzugsweise zum Ende des Geschaftsjahres, eine Prifung vorzunehmen.
3. Uber das Ergebnis einer Priifung ist eine Priifungsniederschrift anzufertigen, die dem Vorstand
zuzuleiten ist.

4. Der Vorstand ist verpflichtet, die Prifungsbemerkungen unverziuglich zu prafen und zu beantworten.
5. Die Kassenprufer erstatten der Mitgliederversammlung einen jahrlichen Prufbericht.

§ 13 Anderungen
1. Diese Kassenordnung bedarf zu ihrer Anderung der einfachen Mehrheit der Mitgliederversammlung.

8§ 14 Inkrafttreten
1. Diese Kassenordnung tritt am Tage nach ihrem Beschluss durch die Mitgliederversammlung in Kraft.



